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กลุ�มสรรหาและทะเบียนประวัติ  กองกลาง



หน�าที่

สรรหาคนหาคน > เป�ดสอบ > แต�งตัง้ 

กลุ�มสรรหาและทะเบยีนประวตัิ

ทะเบยีนประวตั ิ> ข�อมลูบคุลากร 

มบีทบาทสาํคญัในการดแูล “ต�นทางและประวตัชิวีติ
ราชการ” ของบคุลากร ตัง้แต�การสรรหา บรรจแุต�งตัง้
จนถงึการจดัเกบ็ข�อมลูประวตัอิย�างเป�นระบบ เพือ่
ให�การบรหิารทรพัยากรบคุคลของกระทรวงวฒันธรรม
เป�นไปอย�างถกูต�อง โปร�งใส และมปีระสทิธภิาพ



การปฏบิตังิานรายสปัดาห�

งานเอกสาร งานคาํสัง่ เวยีนเอกสาร

เกีย่วกบัการทาํงานร�วมกบัผู�อืน่ มคีวามละเอยีดรอบคอบ
เกีย่วกบังานเอกสารทีส่าํคญัต�อองค�กรและประเทศ 

ลกัษณะงานทีไ่ด�รบัมอบหมาย

ความรู�และทกัษะทีไ่ด�รบัการฝ�กฝนในการปฏบิตังิาน



ศาสตร�ของวชิาประวตัศิาตร�
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การรวบรมเอกสารราชการทีส่าํคญัต�างๆ เช�น ข�อมลูประวตัติัง้แต� พ.ศ
2536 - ป�จจบุนั

สงัเคราะห� และเกบ็ข�อมลูหลกัฐานทางราชการ การบนัทกึและจดัเกบ็
ข�อมลูทางราชการการเรยีบเรยีงความสาํคญัของการบนัทกึข�อมลู
คาํสัง่ ของราชการให�เกดิประโยชน�

03 ทกุการทาํงานของผมล�วนเป�นงานเอกสาร ทีเ่ป�นคาํสัง่หรอืบนัทกึในส�วน
ของราชการทัง้และทกุเอกสารล�วนมคีวามสาํคญัเป�นทัง้สิน้และเป�นเอกสาร
ของส�วนกลางทีม่คีวามสาํคญัต�อประเทศต�องใช�ความระเบยีบ
รอบคอบ 
กระทรวงวฒันธรรมเป�นกระทรวงหลกัใรการออกนโยบายเพือ่ขยายไปยงั
ส�วนภมูภิาคทัง้76จงัหวดั การประยกุต�เอาแผนทางประวตัศิาสตร�มคีวาม
สาํคญัในการเอามาใช�ในงานเอกสารทีม่คีวามสาํคญัและมคีวามละเอยีด
อ�อนและเอามาวเิคราะห�กบันโยบายหรอืคาํสัง่ในกระทรวงวฒันธรรมได�
อย�างรอบคอบและชดัเจนอย�างดี

กบัหน�าที ่ทีไ่่ด�รบัมอบหมายในการฝ�กประสบการณ�



ขอบคณุครบั


